v

REKRUTACJA — ETAP |
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Dyrektor Muzeum Zagtebia w Bedzinie ogtasza nabér
na stanowisko pracy ADIUNKT / KUSTOSZ HISTORIA SZTUKI
w Muzeum Zagtebia w Bedzinie, ul. Gzichowska 15, 42-500 Bedzin
(wymiar czasu pracy: caty etat, umowa na okres prébny, kolejna umowa o prace,
wynagrodzenie proponowane brutt 4806 zt do 5900 zt)

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek historia sztuki,
zainteresowanie szeroko pojetg kulturg,
znajomos¢ pakietu Microsoft Office lub innych edytoréw tekstu.

Wymagania dodatkowe:

A wwnNe

kreatywnos¢ i samodzielnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole, rozwigzywania problemdéw, pracy pod presjg czasu,
rzetelnos¢ i sumiennos¢ w wywigzywaniu sie z obowigzkow,

odpornosé na stres, wysoka kultura osobista, dyspozycyjnosc.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.

vk w N

miejsce pracy: obiekty Muzeum Zagtebia w Bedzinie (Patac Mieroszewskich, Zamek, Dom modlitwy - Mizrachi,
Podziemia bedzinskie),

rodzaj wykonywanej pracy: pracownik umystowy,

wymiar czasu pracy petny

praca w systemie rownowaznym zgodnie z harmonogramem,

warunki pracy: budynki pietrowe bez podjazdu, niedostosowane do wdzkéw inwalidzkich.

Zakres zadan w Dziale Historii Sztuki:

1.

N o vk

10.
11.

12.
13.

gromadzenie dobr kultury, miedzy innymi takich jak: dzieta sztuk plastycznych, rzemiosta artystycznego i sztuki
uzytkowej,

prowadzenie dokumentacji zabytkéw zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami, w  szczegdlnosci
dokumentacji podstawowe] wynikajgcej z rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30.08.2004 r. w sprawie zakresu,
form i sposobu ewidencjonowania zabytkéw w muzeach (Dz. U. z 2004 Nr 202, poz. 2073),

przygotowywanie dokumentéw dotyczacych przyjecia zbiorow, w tym w szczegdlnosci pozyskiwanych na podstawie
umoéw sprzedazy, uméw przechowania i innych prawnie dopuszczalnych sposobéw pozyskiwania muzealidw,
prawidtowe oznakowanie muzealidw, a w przypadkach szczegélnych w sposdb mozliwie trwaty,

czynny udziat w okresowej inwentaryzacji zbioréw,

kontrola pozamuzealnego i wewnetrznego ruchu eksponatéw,

uzgadnianie stanu wartosciowo-iloSciowego muzealiéw wedtug ich rodzaju z Gtéwnym Ksiegowym co najmniej raz w
roku i na kazde zadanie,

prowadzenie inwentarza muzealiéw, katalogu naukowego i dokumentacji pomocniczej z podziatem na rodzaj
muzealidw,

prowadzenie magazynu zbioréw i opieka nad muzealiami w nich zgromadzonymi,

kwalifikowanie i przekazywanie eksponatéw do konserwacji i renowacji,

prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej zgodnie z obszarem zainteresowan Muzeum, m. in. poprzez:
podejmowanie tematow, prowadzenie badan terenowych, archiwalnych, opracowywanie wynikéw, udziat w sesjach
naukowych, muzealnych, publikowanie wynikéw badan w postaci sprawozdan, artykutéw, publikacji popularno-
naukowych,

opracowywanie materiatéw naukowych i popularnonaukowych do wydawnictw,

przygotowywanie ekspozycji statych i czasowych, opracowywanie scenariuszy wystaw oraz tekstéw do katalogéw i
innych wydawnictw,



\"

14. popularyzowanie wiedzy o zebranych zbiorach miedzy innymi poprzez: opracowywanie scenariuszy i prowadzenie lekcji
muzealnych opracowywanie konkursdw tematycznych dla zwiedzajgcych, organizacja imprez tematycznych i
okolicznosciowych, udzielanie konsultacji uczniom, studentom i innym osobom zainteresowanym,

15. oprowadzanie po wystawach statych i czasowych w obiektach Muzeum,

16. inicjowanie, organizowanie i nadzorowanie realizacji wydawnictw do wystaw,

17. udziat w organizacji imprez kulturalnych i uczestniczenie w nich,

18. wspdtpraca z muzeami, instytucjami oraz towarzystwami regionalnymi i specjalistycznymi, a takze realizacja
zamowionych kwerend,

19. przygotowanie propozycji plandw pracy dziatu, kosztorysow projektéw przewidzianych do realizacji,

20. planowanie zapotrzebowania na towary i ustugi niezbedne do biezacej pracy dziatu w ujeciu rocznym,

21. sktadanie zamdéwien na materiaty i sktadniki wyposazenia specjalnego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
wewnetrznego dotyczacymi zamoéwien publicznych,

22. opracowywanie sprawozdan z realizacji zadan dziatu (m. in. GUS, NIMOZ, Urzad Miasta itp.) w obowigzujgcych
terminach okreslanych przez Dyrektora lub przepisy ogdlne,

23. prowadzenie podstawowych prac administracyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem dziatu,

24. pozyskiwanie funduszy na projekty specjalne.

Mile widziane:

doswiadczenie w placéwkach muzealnych lub instytucjach kultury,

znajomos¢ zagadnien merytorycznych zwigzanych z dziatalnosciag muzealng,
doswiadczenie w opracowywaniu zbioréw,

dodwiadczenie w realizacji projektéw wystawienniczych lub popularyzatorskich,
ukonczone studia podyplomowe z zakresu muzealnictwa,

dorobek naukowy (publikacje) i/lub popularyzatorski z zakresu historii sztuki,
umiejetnosci manualne,
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znajomosc j. angielskiego w stopniu komunikatywnym.

VI Wymagane dokumenty w | etapie rekrutacji:

Vil

Vi

1. CVilist motywacyjny,

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie z RODO
o nastepujacej tresci ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
aktualnej i przysztych rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ogélnym rozporzgdzeniem
o ochronie danych osobowych (RODO)”

Miejsce i termin sktadania ofert:
w terminie: SIERPIEN 2026 r.
osobiscie: Sekretariat Muzeum Zagtebia w Bedzinie ul. Gzichowska 15, 42-500 Bedzin

drogg mailowa: sekretariat@muzeumzaglebia.pl
dodatkowe informacje pod numerem telefonu: 32/267-77-07 wew. 21 lub 24 w godzinach 8:00-15:00
Oferty podlega¢ bedg analizie aplikacyjnej a nastepnie kandydaci spetniajgcy wymagania zostang zaproszeni na |l etap

rekrutacji - rozmowy kwalifikacyjne.
Dyrektor Muzeum Zagtebia w Bedzinie zastrzega sobie prawo do nieobsadzenia niniejszego stanowiska w nastepstwie braku
wytonienia odpowiedniego kandydata.

Obowigzek informacyjny:

Pragniemy poinformowagé, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest MUZEUM ZAGLEBIA W

BEDZINIE z siedzibg w Bedzinie (42-500) przy ulicy Gzichowskiej 15

Inspektorem ochrony danych osobowych jest: Marek Wozniak, mail: iodo@marwikpoland.pl

Ponadto, informujemy, ze:

e Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na podstawie
wyrazonej przez Panig/Pana zgody tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO


mailto:sekretariat@muzeumzaglebia.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przez przepisy prawa, potrzebny do realizacji
proceséw rekrutacyjnych lub do korica okresu przedawnienia roszczen.

Dane osobowe obywateli Europejskiego Obszaru Gospodarczego nie bedg przekazywane do panstw trzecich oraz
organizacji miedzynarodowych.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty upowaznione na mocy przepiséw prawa lub podmiotom w celu
realizacji procesow rekrutacyjnych, realizacji dziatalnosci Administratora (np. kancelarie prawne, firmy informatyczne,
firmy kurierskie).

Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana osoby, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie wptywa na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego,

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne i jest warunkiem prawidtowe] realizacji proceséw
rekrutacyjnych.

Dane osobowe bedg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, jak i w inny sposéb niz zautomatyzowany.



